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UNIONE SINDACALE DI BASE

Spett.le Tekra S.r.l.
Angri (Sa)

P.E.C.: tekrasrl@legalmail.it

Spett.le Sindaco Avv. Lucio Greco
del Comune di Gela

P.E.C.: sindaco@pec.comune.gela.cl.it

Spett.le Direzione Ecologia e Ambiente

P.E.C.: ambiente@pec.comune.gela.cl.it

Spett.le Ragioneria Generale Comune di Gela
P.E.C.: comune.gela@pec.comune.gela.cl.it

Spett.le S.R.R. 4 A.T.O. Caltanissetta

P.E.C.: srrclsud@pec.it

Spett.le S.E. Prefetto di Caltanissetta

P.E.C.: protocollo.prefcl@pec.interno.it

Spett.le Commissione di Garanzia dell’attuazione della
legge sullo Sciopero nei servizi pubblici essenziali

P.E.C.: segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Oggetto: Attivazione della procedura di raffreddamento e conciliazione art.2
comma 2 legge 146/90

Spettabili azienda ed enti in indirizzo, in riferimento a quando in oggetto, codesta
00.S8S. Provinciale USB Lavoro Privato e Fit-Cisl, prima di entrare in merito vuole
precisare quando segue:

PREMESSO

Che ad oggi 25 Maggio 2021, non € stato pagato lo stipendio del mese di Aprile
2021 dovuto ai dipendenti della societa TEK.R.A. s.r.l. Cantiere di Gela

CONSIDERATO

Che da interlocuzioni intercorse fra questa OO.SS. USB e Fit-Cisl e con il
Comune di Gela per la parte amministrativa inerente di competenza dello stesso e
con la Soc. TEK.R.A. s.r.l. latore del pagamento, con lo stato di Agitazione
avvenuto il 19 Maggio 2021 andato negativo e rimanendo aperta lo stato di
Agitazione, non e riuscita con le suddette componenti a sbloccare la situazione di
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stallo in cui versa tale Missiva in cui si allega, considerato altresi la sofferenza dei
lavoratori che pur senza stipendio continuano a garantire il servizio;

Per quanto esposto, Si chiede

Limmediato pagamento dello stipendio suddetto come stabilito dall’ art. 30 del
CCNL ancora da erogare con il punto 1 che recita: Qualora I’Azienda ritardi il
pagamento, decorreranno gli interessi nella misura del 3% in aggiunta al
tasso ufficiale di sconto. Ed avendo questa O0.SS. USB Lavoro Privato e Fit-
Cisl espletato ogni forma di tentativo, sentendo le parti per chiudere Ila
problematica;

Considera Attivata

Considerando la giornata in corso, la Procedura di Raffreddamento e
Conciliazione delle Controversie Collettive in attuazione della citata legge 146/90
e successive modificazioni.

Rimanendo a disposizione delle Societa ed Enti in indirizzo, per qualsivoglia
atto a chiudere la vertenza, e sicuri per le proprie competenze di un
sollecito riscontro

Si coglie 'occasione per porgere distinti saluti

Gela, 25 Maggio 2021

Fit-Cisl Caltanissetta U.S.B-L.P. Caltanissetta

Gabriele Nicolicchia Luigi Vullo
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